[bookmark: _GoBack]წარმოგიდგენთ  ,,თავისუფლება, სწრაფი განვითარება, კეთილდღეობა 2019-2020“ წლების  სამთავრობო პროგრამის  #2 ძირეული და ინოვაციური რეფორმების,  2.3 ,,დასაქმება“ აქტივობის ფარგლებში, 2018 წლის 1 აგვისტოს მდგომარეობით (ივნისი-ივლისი) შესრულების მიმდინარეობის შესახებ ანგარიშს, აგვისტოს თვის შესრულების შესახებ ინფორმაცია ცნობილი გახდება სექტემბრის თვის დასაწყისში. 

საქართველოს მთავრობის 2018 წლის 11 იანვრის #11 დადგენილებით დამტკიცებული ,,დასაქმების ხელშეწყობის მომსახურებათა განვითარების სახელმწიფო პროგრამის“ და საქართველოს მთავრობის 2018 წლის 12 თებერვლის #76 დადგენილებით დამტკიცებული „სამუშაოს მაძიებელთა პროფესიული მომზადება-გადამზადებისა და კვალიფიკაციის ამაღლების სახელმწიფო პროგრამის “ შესრულების მიმდინარეობის შესახებ  2 თვის (ივნისი-ივლისი) ანგარიში.
1.1 შრომის ბაზრის მართვის საინფორმაციო სისტემის – www.worknet.gov.ge-ს განვითარება;
2018 წლის 01 აგვისტოს მდგომარეობით, Worknet-ში 189 175 სამუშაოს მაძიებელია დარეგისტრირებული. 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით დარეგისტრირებულია - 12046 სამუშაოს მაძიებელი, აქედან ივნისის თვეში დარეგისტრირდა 6093, ხოლო ივლისის თვეში- 5953 აქტიური სამუშაოს მაძიებელი. (სამუშაოს მაძიებელთა რეგიონალური განაწილება იურიდიული მისამართის მიხედვით): სულ - თბილისი- 1691, აჭარა - 1502, გურია - 703,  იმერეთი - 1651, კახეთი -1362, სამეგრელო-ზემო სვანეთი - 1193, სამცხე -ჯავახეთი - 352, ქვემო ქართლი - 1268, შიდა ქართლი -1019, რაჭა-ლეჩხუმი - 176, მცხეთა-მთიანეთი - 263, სხვა ( მისამართის გარეშე) – 866. 
ასევე, 229 დამსაქმებელმა (სულ თბილისი 66, რეგიონი 163) დაარეგისტრირა 1662 სამუშაო ადგილი. (აქედან, ივნისი-684, ივლისი-978). სულ თბილისი-1026, რეგიონი 636;
1.2  შრომის ბაზარზე ინდივიდუალური და ჯგუფური კონსულტირების გაწევა მუნიციპალურ დონეზე;
2018 წელს 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით დასაქმების პროგრამების დეპარტამენტში შემოსული ინფორმაციის მიხედვით, სააგენტოს რაიონულ განყოფილებებში ჯგუფურ კონსულტაციებში მონაწილეობა მიიღო 372 სამუშაოს მაძიებელმა (სულ: თბილისი - 19, იმერეთი - 81, კახეთი - 88, სამეგრელო-ზემო სვანეთი - 61, სამცხე-ჯავახეთი - 40, ქვემო ქართლი - 26, შიდა ქართლი - 27, მცხეთა-მთიანეთი - 34). აქედან, ივნისი-301, ივლისი-71 სამუშაოს მაძიებელი.
ინდივიდუალური კონსულტირება 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით გაიარა 1532 სამუშაოს მაძიებელმა (სულ: თბილისი - 404, რეგიონები - 1128). აქედან, ივნისი - 866, ივლისი - 666 სამუშაოს მაძიებელი. 
1.3  საშუამავლო მომსახურების გაწევა/ განვითარება;
2018 წელს 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით საშუამავლო მომსახურების გაწევის (სამუშაოს მაძიებელთა შერჩევის) მიზნით დამსაქმებლების მიერ წარმოდგენილი იქნა 1662 სამუშაო ადგილი. (აქედან, ივნისი-684, ივლისი-978). სულ თბილისი-1026, რეგიონი 636;
ვაკანსიების შესახებ ინფორმაცია მიეწოდა სისტემაში რეგისტრირებულ სამუშაოს მაძიებლებს. ვაკანსიების ფარგლებში შეირჩა და დამსაქმებლებთან გაიგზავნა 509 სამუშაოს მაძიებელი. სულ თბილისი - 169, რეგიონები - 340 (აქედან ივნისი-292, ივლისი-217).
 საშუამავლო მომსახურების ფარგლებში დასაქმდა 80 სამუშაოს მაძიებელი (აქედან, ივნისი-23, ივლისი-57). სულ თბილისი-33, რეგიონი 47;
1.4  პროფკონსულტირებისა და კარიერის დაგეგმვის მომსახურების დანერგვა და გაწევა მუნიციპალურ დონეზე;
2018 წელს 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით ინდივიდუალური პროფესიული კონსულტირება ჯამში გაეწია 44 ბენეფიციარს (აქედან ივნისი-33, ივლისი-11). სულ თბილისი-1, რეგიონი 43;
1.5  მოწყვლადი, დაბალკონკურენტუნარიანი ჯგუფების დასაქმების ხელშეწყობის მექანიზმების შემუშავება და დანერგვა;
2018 წელს 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით მხარდაჭერითი მომსახურება გაეწია 40 შშმ პირს (სულ: თბილისი - 13, რეგიონი - 27). აქედან, ივნისი-25, ივლისი-15.
აღნიშნული აქტივობის ფარგლებში დასაქმდა 1 შშმ პირი. (სულ რეგიონი 1)
ასევე, 2018 წელს, დასაქმების კონსულტანტების მხარდაჭერით, სუბსიდირების კომპონენტში ჩაერთო 2 დამსაქმებელი და 4 შშმ პირი. აქედან, ივნისი-3, ივლისი-1 შშმ პირი. რეგიონი 4;
 დასაქმდა 3 შშმ სამუშაოს მაძიებელი. აქედან ივნისი-2, ივლისი-1. (სულ რეგიონი 3)
1.6 დასაქმების ფორუმების მოწყობა;
2018 წელს 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით ქალაქ თბილისის საკრებულოს მხარდაჭერით ჩატარდა 4 დასაქმების ფორუმი, ხოლო უშუალოდ სააგენტოს დასაქმების პროგრამების დეპარტამენტის ორგანიზებით ქ. ბათუმში ჩატარდა ერთი დასაქმების ფორუმი. აქედან, ივნისში ჩატარდა 3, ხოლო ივლისში-2 ფორუმი.
ფორუმებში მონაწილეობა მიიღო 100 დამსაქმებელმა და 1000-მდე სამუშაოს მაძიებელმა. (სულ თბილისი-650, რეგიონი 350) ;
მიმდინარეობს უკუკავშირის მონიტორინგი. ამ ეტაპზე დასაქმებულია 64 სამუშაოს მაძიებელი. აქედან, ივნისი-32, ივლისი-32.  (სულ თბილისი-60, რეგიონი 4);

II - „სამუშაოს მაძიებელთა პროფესიული მომზადება-გადამზადებისა და კვალიფიკაციის ამაღლების სახელმწიფო პროგრამა“
2018 წელს 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით მიმდინარეობდა სასწავლო პროცესი.
პროგრამის სტაჟირების კომპონენტის ფარგლებში, 2018 წელს 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით სტაჟირებაში ჩართულია 21 სამუშაოს მაძიებელი. აქედან ივნისი-21, ივლისი-0.  სულ თბილისში ჩართო 5, ხოლო  რეგიონში - 16 ბენეფიციარი.
აღნიშნული კომპონენტის ფარგლებში დასაქმებულია 22 სტაჟიორი, მათ შორის 1 შშმ პირი. აქედან ივნისი-15, ივლისი-7 (სულ: თბილისი - 2, რეგიონი - 20). 
ზემოაღნიშნული აქტივობების შედეგად 2018 წელს 2 თვის (ივნისი-ივლისი) მდგომარეობით დასაქმებულია 170 სამუშაოს მაძიებელი,  (სულ თბილისი-95, რეგიონი 75); მათ შორის 5 შშმ პირი.


